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Accordo — 27 gennaio 2015

Nelle giornate 26 e 27 Gennaio 2015, si & riunito il Comitato Aziendale Europeo del
Gruppo Autogrill con la presenza del Coordinatore EFFAT nella sessione plenaria presso
I’Hotel Royal Garden di Assago, Milano

Premesso:

- che il 26 gennaio 2015 & stato sottoscritto un accordo che, prendendo atto del
mutato perimetro aziendale, anche a seguito della scissione parziale proporzionale
delle attivita del Travel — Retail a favore della societa World Duty Free Group, ha
ricostituito il CAE di Autogrill SpA relativamente al perimetro delle attivita di
business nella divisione Food&Beverage;

- che in allegato alla presente (All. 1) ¢’¢ lo schema del nuovo perimetro di
riferimento, con i seggi - 15 effettivi e relativi supplenti - attribuiti
complessivamente e per i raggruppamenti di Paesi; la composizione del comitato
ristretto di 4 rappresentanti dei principali raggruppamenti di Paesi, ai quali si
aggiunge il Coordinatore EFFAT; e la possibilita, di volta in volta concordata nel
Comitato ristretto, di 2 invitati alla sessione plenaria.

Considerato

- che la composizione del CAE risulta incompleta;

- che nella composizione attuale il bilanciamento di genere va compensato con una
maggiore presenza femminile;

si conviene quanto segue:

- il nuovo Comitato Ristretto viene provvisoriamente integrato con il rappresentante
dell’ Austria;

- il Comitato Ristretto rimane in carica fino alla prossima riunione plenaria alla
quale viene conferito il compito di nuove elezioni finalizzate anche a migliorare il
bilanciamento di genere;

- il Coordinatore EFFAT si atfivera nei confronti degli affiliati dei Paesi interessati
affinché vengano completate le designazioni avendo particolare attenzione

bilanciamento di genere; -
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- ferma restando la modifica concordata del nuovo perimetro del CAE Autogrill
Spa come concordato il 26 gennaio 2015 e la nuova composizione come da
schema All.1, tali modifiche entrano formalmente in vigore da oggi;

- si da mandato al nuovo Comitato Ristretto di integrare, apportando le necessarie
modifiche, il testo dell’accordo 18.11.2010 e del relativo Regolamento Interno; la
traduzione di tali documenti integrati/emendati sara tradotto nelle lingue previste
dall’accordo 18.11.2010 ed inviate in consultazione ai componenti del CAE per
essere sottoscritto alla prossima riunione del CAE.

Assago 27 gennaio 2015
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COMPANY PROPOSAL 2014

Annex B

Selected Co.

Perimeter F&B 2014

..Jotal % Country Delegates
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Italy

1,0

Sweden

France

1.084,0

Netherland

Belgium

.germany

Austria

Czech Rep.

1,0

Greece

13,8%

4,7%

2.030,0: 9,6% 1 1

1.266,0 6,0%

1.538,0}

Slovenja

Poland

1,4% 1 1

4,0

100,0% 15,0 15,0

Invited

2,0

EFFAT Repr.

1,0

Allegato 1_CAE Autogrill Spa_27.01.2015.xlsx
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Accordo 26 gennaio 2015 ‘

Nelle giornate del 26-27 Gennaio 2015, si ¢ riunito il Comitato Aziendale Europeo del
Gruppo Autogrill con la presenza del Coordinatore EFFAT nella sessione plenaria presso
I’Hotel Royal Garden di Assago, Milano

Premesso:

- che il 1° ottobre 2013 il Gruppo Autogrill Spa ha operato una scissione parziale
proporzionale delle attivita del Travel — Retail a favore della societd World Duty
Free Group;

- che tale operazione ha prevalentemente comportato una modifica societaria in
conseguenza della cessione parziale di attivitd, con la creazione di due gruppi
distinti operanti nei rispettivi business;

- che la Societa Autogrill Spa ha mantenuto le attivita di business nella divisione
Food&beverage;

- che la Societd World Duty Free Group ha ricevuto le attivitd del business Travel [
Retail & Duty Free; !

- che sia la Societd Autogrill che la Societa World Duty Free, anche a seguito della
scissione prodotta, risultano comunque entrambe riconducibili alla Holding
Edizione stl; J
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Considerato fzf

- che da tale scissione il perimetro del Gruppo Autogrill & risultato ridotto. In
conseguenza della variazione del numero dei dipendenti, si dovranno apportare i
necessari aggiustamenti in relazione alla rappresentanza dei dipendenti in seno al
CAE Autogrill; .

- che i CAE sono tenuti a modificare il proprio assetto in ottemperanza a quanto
prescritto dall’art. 13 della Direttiva Europea 38/2009/CE, che regola i processi di
adeguamento in caso di modifiche significative dell’impresa a seguito di fusioni,
acquisizioni o scissioni;

che tenendo conto di qua F
38/2009/CE, dove si chiarisce che dalla modifica della struttura dell’impresa, il
Comitato o i Comitati Aziendali Europei esistenti dovranno poter continuare ad
operare, con eventuali adattamenti, fino a conclusione del nuovo accordo;
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- che secondo quanto previsto nell’accordo istitutivo del Cae Autogrill nel 2002,
ribadito nell’accordo di rinegoziazione di Amsterdam del 18 novembre 2010,
nonché dal Regolamento Interno dello stesso CAE stipulato in data 20 maggio
2013, in caso di cambiamenti significativi della struttura europea del Gruppo, le
parti firmatarie concorderanno eventuali modifiche circa la distribuzione dei seggi
in base al nuovo perimetro;

tutto cid premesso e considerato, si conviene quanto segue:

Le Parti firmatarie prendono atto delle modifiche intervenute nella Societa, e
conseguentemente a cio, ritengono necessario adeguare la propria struttura in
relazione al nuovo assetto societario in virtt del diverso perimetro aziendale, con la
distinzione al proprio interno di due CAE divisi per settore, ma entrambi riconducibili
alla stessa matrice comune di gruppo.

Pur mantenendosi le prerogative del CAE di Gruppo come esperienza
consolidata di buone prassi nell’arco di molti anni di attivita, quanto prodotto dal 2002
ad oggi rimane un solido patrimonio comune sia per la parte Food & Beverage che per
la parte Retail & Duty Free. Le parti riconoscono patrimonio comune la possibilita di
mantenere forme di coordinamento fra i CAE che si costituiranno.

Quando costituiti, i due CAE distinti per settore di business, il CAE Autogrill e
il CAE World Duty Free riconoscono e acquisiscono quanto ¢ stato concordato in
questi anni e descritto nell’allegato A.

Lallegato A ¢ parte integrante del presente testo, ed elenca gli accordi, le
delibere, le dichiarazioni congiunte, i regolamenti, ecc., che si sono prodotti dal 2002
al 2013.

Fatta salva la possibilita delle parti, per il perimetro di competenza, di
rinegoziare quanto di pertinenza, o trovare accordi di diversa natura, 1’ Accordo 2010
del Gruppo Autogrill, ed il relativo regolamento continuera ad operare secondo
quanto stabilito dalle normative in vigore.

Assago 26 Gennaio 2015
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ALLEGATO A
Accordi, dichiarazioni congiunte, studi condivisi
- 2002: stipulato I’ Accordo istitutivo del CAE Autogrill;

- 2007: dichiarazione congiunta CAE/Autogrill in merito alla Campagna Europea
contro la Discriminazione;

- 2009: Delibera di Parigi;

- 2009: dichiarazione congiunta su adesione a Campagna Europea contro la
Discriminazione;

- 2010: istituzione del portale A-Connect della sezione dedicata al Comitato
Aziendale Europeo;

- 2010: accordo di rinegoziazione CAE Autogrill;

- 2010: studio su best practice in ambito sostenibilita;

- 2012-2013: progetto di formazione per membri CAE effettivi e supplenti:
- 2013: approvazione Regolamento Interno:

- 2013: studio comparativo sul Recepimento della Direttiva Europea da parte dello
Stato Italiano




